
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2562 ของ เทศบาลตำบลกระสัง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างมาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมแก่บุคลากร 1 20,000.00

2 มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลกระสัง 1 0.00

3 กิจกรรมให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับบุคลากรเทศบาลตำบลกระสัง 1 0.00

4 โครงการอบรมให้ความรู้เพื่อสร้างความตะหนักและจิตสำนึกในการป้องกันการทุจริต 1 20,000.00

5 โครงการรณรงค์กระสังเมืองคาร์บอนต่ำ ลดภาวะโลกร้อน 1 20,000.00

6 กิจกรรมการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลกระสัง 3 0.00

7 โครงการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 4 0.00

8 กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 4 0.00

9 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 4 0.00

10 กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00

11 กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏฺบัติงานของฝ่ายบริหาร 4 0.00

12 กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเหตุการทุจริต 4 0.00

13 กิจกรรมการประชาสัมพันธ์ร่วมรณรงค์ไม่รับ ไม่เรียกผลประโยชน์ 4 0.00

14 โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพครอบครัวตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 1 20,000.00

15 โครงการอบรมทักษะกีฬาพื้นฐาน 1 20,000.00

16 โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนเทศบาลตำบลกระสัง 1 20,000.00
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

17 กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารเทศบาลตำบลกระสัง 2 0.00

18 มาตรฐานการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

19 กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่างเงินตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2 0.00

20 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการส่วนงานทะเบียนราษฎร 2 0.00

21 กิจกรรมพัฒนาแผนและกระบงนการจัดหาพัสดุ 2 0.00

22 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการจ่ายเงินงบประมาณ 2 0.00

23 กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00

24 มาตรการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 2 0.00

25 กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม 2 0.00

26 กิจกรรมมอบประกาศเกียรติคุณแก่องค์กรหน่วยงาน ผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมของเทศบาล 2 0.00

27 มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 2 0.00

28 มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ 2 0.00

29 มาตรการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 

กรณีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลกระสัง 

ว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ

2 0.00

30 มาตรการปรับปรุงศูนย์ข้อมูลช่าวสารของเทศบาลตำบลกระสังให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 3 0.00
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31 มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญและหลากหลาย 3 0.00

32 โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ 3 0.00

33 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการและประชาคมเพื่อจัดทำแผนชุมชน 3 20,000.00

34 การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์เทศบาลตำบลกระสัง 3 0.00

35 กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ทราบ 3 0.00

36 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล 3 0.00

รวมท้ังสิ้น 140,000.00 26 26 28 28

** ข้อมูล ณ วันที่ 29 มิถุนายน 2563

ช่ือ - สกุล ผู้ออกรายงาน วิชุดา สินสวัสดิ์

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


